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COMPARTIMENT RESURSE UMANE, RELATII PUBLICE
Nr. 5266 /07.08.2026

ANUNT

Primiria comunei Cosesti, cu sediul in sat. Cogesti str. Principala, nr.110, judetul Arges.
organizeaza concurs pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de:

o Inspector, clasa I, grad profesional asistent, in aparatul de specialitate al primarului, la
Compartimentul Evidenti si Incasare Venituri

Concursul se organizeaza la sediul Primariei Cogesti, judetul Arges in data de 28.09.2026,
ora 11,00 — proba scrisi.

Conditiile generale si specifice pentru ocuparea functiei publice locale de executie vacante
si temporar vacante si a functiilor publice de conducere se organizeaza conform dispozitiilor
art.VII alin.(3) — (40) din OUG nr.121/2023.

Pot participa la concursul de recrutare persoanele care indeplinesc conditiile prevazute la
art. 465 din OUG. nr.57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare, precum si conditiile
pentru ocuparea functiei publice stabilite potrivit fisei postului — art.VII alin.(19) din
OUG.nr.121/2023.

Conditiile specifice de participare la concurs sunt:

- conditiile de studii necesare ocupdrii postului sunt: studii universitare de licen{a absolvite
cu diploma de licentd sau echivalentd; domeniul de studii: Stiinte economice, Finante — Banci,
Contabilitate, Administratie Publica.

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice: 1 an;

Dosarele pentru inscriere la concurs se depun la sediul Primériei Comunei Cogesti, din satul
Cosesti, str. Principald, nr.110, judeful Arges, in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului
pe pagina de internet a primdriei, respectiv in intervalul 21.08.2026 — 09.09.2026, de luni pana
vineri intre orele 8,00 — 14,00.

Persoana de contact Andrei Elena Liliana, consilier superior Compartiment Achizitii Publice.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sd confind in mod obligatoriu urmitoarele
documente:

a) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificérile §i

completirile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cirtii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupi caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari i perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, §i a avizului



psihologic eliberat pe baza unei evaluiri psihologice organizate prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitdtii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include §i copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupirii
functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
19972023, cu modificérile §i completéarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitdtii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia sd completeze dosarul de
concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data §i ora organizérii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situatia
in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit
legii §i procedurii aprobate la nivel institutional.

Noti: Responsabilitatea privind legalitatea §i corectitudinea informatiilor din continutul anuntului
de concurs publicat pe site-ul ANFP apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei oublice
organizatoare a concursului.

Formularul de inscriere Anexa nr.1 se pune la dispozitia candidatilor prin publicare pe site.
Bibliografia se afigeaza la sediul primdriei §i se publica pe site.
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Bibliografia si tematica pentru concursul de recrutare organizat in vederea ocupirii
functiei publice de executie de inspector, clasa I, grad profesional asistent, Compartiment
Evidenta si incasare Venituri

I. BIBLIOGRAFIA

1. Constitutia Romaniei, republicata.
Tematica:
o Constitutia Romaniei — integral.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare
Tematica:- integral.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i barbati,
republicati, cu modificdrile si completirile ulterioare
Tematica: - integral.

4. Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare:
Tematica:
o Partea I - Dispozitii generale;
Partea a II-a — Titlul I si Titlul II;
Partea a I'V-a — Titlul I;
Partea a VI-a — Titlul I si Titlul II

5. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificiirile i completirile ulterioare
Tematica: Titlul IX — Impozite si taxe locale — integral.

6. Legea nr. 207/2015 privind Codul de proceduri fiscali, cu modificirile §i completirile
ulterioare

Tematica:

» Titlul I - Dispozitii generale;

o  Titlul II — Raportul juridic fiscal;

o  Titlul III — Dispozitii procedurale generale;

e Titlul IV - inregistrarea fiscali;

¢ Titlul V — Stabilirea creantelor fiscale;

e Titlul VII - Colectarea creantelor fiscale;

o  Titlul VIII - Solutionarea contestatiilor formulate impotriva actelor administrative
fiscale.

7. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile §i completirile
ulterioare
+ Tematica:
o  Capitolul IT — Principii, Reguli si Responsabilititi/ Veniturile bugetelor locale;
«  Capitolul III — Procesul bugetar.

8. Legea nr. 82/1991 a Contabilititii, replublicati cu modificirile §i completarile

ulterioare
Tematica:
Organizarea si conducerea contabilititii: Cap. III Registre de contabilitate

II. Atributii pentru functia publica de executie de inspector, clasa I, grad profesional
asistent, Compartiment Evidenti si Incasare Venituri
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1. Asigurd evidenfa fiscald a contribuabililor persoane fizice §i persoane juridice, in
conformitate cu prevederile Codului fiscal §i Codului de procedura fiscala.

2. Primeste, verifica si inregistreazi declaratiile fiscale depuse de contribuabili.

3. Stabileste impozitele si taxele locale datorate de contribuabili §i opereazid modificarile
intervenite in baza de date fiscala.

4. Actualizeazi baza de date privind bunurile impozabile si contribuabilii in aplicatia
informatica utilizata de institutie.

5. intocmeste si comunici deciziile de impunere si alte acte administrativ-fiscale.

6. Incaseaza, dupa caz, impozite, taxe, amenzi §i alte venituri ale bugetului local, conform
procedurilor aprobate.

7. Elibereazi chitante si alte documente justificative pentru sumele incasate.

8. Urmadreste incasarea creantelor bugetare reprezentand impozite, taxe locale, amenzi §i alte
venituri ale bugetului local.

9. Intocmeste si transmite somatiile, titlurile executorii §i celelalte acte de executare silita,
potrivit Codului de procedura fiscala.

10. Calculeaza si evidentiazi dobanzile, penalititile si celelalte accesorii aferente creantelor
fiscale.

11. Elibereazi certificate de atestare fiscald g§i alte documente specifice activitatii
compartimentului.

12. Verificad incasirile efectuate si urmadreste inregistrarea corectd a acestora in evidenta
fiscala.

13. Intocmeste situatii statistice, rapoarte si informari privind gradul de incasare a veniturilor
bugetului local.

14. Ofera informatii si indrumare contribuabililor cu privire la obligatiile fiscale §i modalitatea
de achitare a acestora.

15. Colaboreazi cu celelalte compartimente ale primdriei in vederea stabilirii §i urmadririi
creantelor fiscale.

16. Asigurd arhivarea documentelor create §i gestionate in cadrul compartimentului.

17. Utilizeazi aplicatiile informatice specifice activitatii fiscale.

18. Respecta prevederile privind protectia datelor cu caracter personal, securitatea
informatiilor si normele de conduité ale functionarilor publici.

19. Indeplineste orice alte atributii dispuse de primar, viceprimar, secretarul general al
comunei sau seful ierarhic, in limitele competentelor legale.

20. Participa la inventarierea si arhivarea documentelor specifice compartimentului.

21. Respecta termenele legale privind solutionarea cererilor §i emiterea documentelor fiscale.

22. Aplicd prevederile Codului fiscal, Codului de procedurd fiscald si ale hotérarilor
Consiliului Local privind impozitele §i taxele locale.

[1I. Atributiile principale ale postului:

« asigurd evidenta fiscala a contribuabililor persoane fizice i juridice;

« stabileste, urmireste si incaseazi impozitele si taxele locale;

verificd i inregistreazd declaratiile fiscale;

emite decizii de impunere §i certificate de atestare fiscala;

acorda informatii i indrumare contribuabililor privind obligatiile fiscale;

intocmeste situatii si rapoarte privind veniturile bugetului local;

aplica prevederile legislatiei fiscale §i administrative in domeniul taxelor §i impozitelor
locale; '

« indeplineste alte atributii stabilite prin figa postului.

IV. Atributiile postului

Activititi privind admipistmrea impozitelor si taxelor locale
 primeste, verifica si inregistreaza declaratiile fiscale depuse de contribuabili;



stabileste si actualizeaza creantele fiscale in evidenta fiscala;
calculeazi impozitele si taxele locale conform prevederilor legale;
opereazi modificérile intervenite in situatia fiscala a contribuabililor;
emite decizii de impunere §i alte acte administrativ-fiscale.

Activitiiti privind evidenta si incasarea veniturilor

inregistreaza incasdrile efectuate la bugetul local;

urmireste achitarea la termen a obligatiilor fiscale;

verifici concordanta dintre documentele de incasare si evidenta fiscala;
intocmeste situatii privind gradul de colectare a veniturilor bugetului local;
participa la activitifile de inventariere §i regularizare a evidentelor fiscale.

Activititi privind relatia cu contribuabilii

oferd informatii privind drepturile i obligatiile fiscale;

primeste si solufioneaz, in limitele competentelor, solicitérile contribuabililor;
elibereaza certificate de atestare fiscala si alte documente specifice:;

comunica actele administrativ-fiscale potrivit prevederilor legale.

Activititi privind colaborarea institutionali

colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul Primariei Comunei Cosesti pentru
actualizarea datelor fiscale;

solicitd i transmite informatii catre institufii §i autoritati publice, in conditiile legii, in
vederea administrarii creantelor fiscale;

participa la schimbul de date necesar desfagurarii activitafii compartimentului.

Activititi privind intocmirea documentelor

intocmegte adrese, referate, rapoarte, situatii statistice si alte documente specifice;
arhiveazi documentele compartimentului conform nomenclatorului arhivistic;
utilizeaza aplicatiile informatice specifice administrérii veniturilor locale.

Activitifi privind respectarea cadrului legal

aplica prevederile Codului fiscal §i ale Codului de procedura fiscala;

respectd normele privind protectia datelor cu caracter personal s§i confidentialitatea
informatiilor;

respecti normele de conduité ale functionarilor publici §i procedurile interne ale institutiei.

Activititi privind Platforma: Ghiseul.Ro

Administreaza si utilizeaza aplicatia informatica aferentd platformei ghiseul.ro, in limita
competentelor acordate;

Verifica si monitorizeaza incasérile efectuate de contribuabili prin intermediul platformei
ghiseul.ro;

Inregistreazi si valideazi in evidenta fiscala platile efectuate online, potrivit procedurilor
interne §i prevederilor legale;

Identifica §i solufioneazi neconcordanfele dintre platile efectuate prin ghiseul.ro si
evidenta fiscald, in colaborare cu compartimentele de specialitate;

Acorda sprijin §i informatii contribuabililor privind utilizarea platformei ghiseul.ro si
modalitafile de efectuare a platilor electronice;

Verifica transmiterea corectd a obligatiilor fiscale catre platforma ghiseul.ro §i sesizeaza
eventualele disfunctionalitati;

intocmeste situatii i rapoarte privind incasirile realizate prin platforma ghiseul.ro, la
solicitarea conducerii;

Colaboreazi cu administratorii aplicatiei informatice §i cu furnizorii de servicii
informatice pentru remedierea problemelor tehnice aparute in utilizarea platformei;
Respecta procedurile privind securitatea informatiilor §i protectia datelor cu caracter
personal in procesarea platilor electronice;

Urmdreste implementarea actualizarilor si a modificarilor legislative referitoare la plata
online a obligatiilor fiscale prin ghiseul.ro

Alte activitati

participa la implementarea mésurilor dispuse de conducerea institutiei;
indeplineste si alte atributii stabilite prin fisa postului sau dispuse de primar, secretarul
general ori seful compartimentului, in limitele competentelor si cu respectarea legislatiei.



